Handout

Wywiady dialogowe

Dialogue & Interview S3 to wywiady "kazdy z kazdym", ktére nie majg z gory
Techniques zadanych pytan. Zamiast tego pojawia sie pytanie

otwierajgce (tzw. rozrusznik konwersacji), ktére umozliwia
narratorowi rozpoczecie opowiadania swojej historii, a

nastepnie osoba nagrywajaca historie moze zada¢ dowolne
pytanie w ramach tego procesu narracji.

Zasadniczo, struktura tych wywiadow nasladuje nasze codzienne rozmowy, lecz
zamiast mie€ ustalong liste pytan - pytania i interakcje, ktére majg miejsce, sg tym,
co naturalnie pojawia sie w miare rozwoju opowiesci. Ten sposob prowadzenia
wywiadu jest $wietny do zbierania informacji o doswiadczeniach ludzi daje ci
mozliwos¢ dowiedzenia sie wiecej o zyciu tej osoby w czasie procesu opowiadania.
Zadawaj pytania ktore przychodzg Ci na mys$

Podczas zbierania rozmoéw dialogowych

powinienes$ pomysle¢ o: -

e Dobrych pytaniach otwartych - takie
pytanie pozwala swobodnie mysle¢
i ,plyngc” myslg. Taka formuta pozwala
odnalez¢ sie w temacie.

(Np. Czy mozesz mi opowiedzie¢ o swoich
doswiadczeniach?u dentysty?)

e Badz uprzejmy w swoich pytaniach -
Pamietaj, ze ludzie nie zawsze chcg
odpowiedzieé na pytania, to oni decydujg jak i kiedy
odpowiadajg na nie. Sprobuj sformutowaé swoje pytania
delikatnie, tak aby nie byty ucigzliwe, gwattowne lub niegrzeczne

(np.: Czy powiesz mi co$ wiecej o tym, dlaczego twoja praca jest wazna?
do Ciebie?)

e Nawigzanie dobrego kontaktu z osobg z ktéra rozmawiasz -
Mozesz to zrobi¢ przed wywiadem, méwigc troche o sobie, o raportach
spotecznosciowych, dlaczego przeprowadzasz wywiady z nimi lub ogdinie
przeprowadz pogawedke.

(Pamietaj o usmiechu, gestykulacji otwartey).
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